
  







    
 15  04 BPS-06   -1

100  5 
 5  200

 FBR 

04 BPS-02  -2

 FBR  3 


02 BPS-01  -3

 



02 BPS-01  -4

 1  01 BPS-01  -5


  -1

 http://portals.uhs.edu.pk/jobs  UHS  i 
 ii 
 -2

 1  CNIC 
  -3

 100 -  2  1  
 500 -        6  

 1Link  (BOP)   

 12  -4

 2025  7 


   52  (1)

 

 








 

 100  


 (2)



 UHS  (3)

 (4)

 55  (5)

 (6)

 (7)

 (8)

 (9)

 NOC  (10)

 2025  7 




042-99231305-09 


